
 

 
 

 

 

Dagsorden og referat til fællesbestyrelsesmøde 
 
Dato: torsdag den 30. november 
 
Tidspunkt: kl. 17.00 - 19.00 
 
 
Forplejning: Skolen 
 
Mødeformand og ordstyrer: HMB 
 
 
Dagsorden: Helle og Kasper 
 
Ref: Rikke  

Nordlyset:  
Helle Mørk Blaabjerg (HMB), Tina Hedevang Christensen (THC), 
Torben Erik Hemann (TEH), Peter Juhl From (PJF), Katrine Bom-
holt Ahlbeck (KBA) 
 
Skole:  
Sofie Boesen (SB), Kasper Jensen (KJ), Jette Liborius (JL), Rikke 
Wenneberg (RW), Mai-Britt tinning Hedelund (MTH), Oddny Maria 
Oddsdottir (OM), Helle Katrine Pind Rasmussen (HR), Louise Maja 
Rønfeldt (LMR), Tanja Hedevang (TH), Ulla Østergaard (UØ) 
 
 
Suppleant: Vakante 
 
 
Fraværende:  
 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der sær-
lige ansvarlige, gæster og er det til ori-
entering (O), drøftelse (D) eller beslut-
ning (B) 

Tid 
Estimeret 
tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftel-
sen, konklusion på beslutning, angivelse 
af evt. ansvarlig og evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af hvem 
og hvordan? 

1. Godkendelse af dagsorden 
(B) 
 

5 min Dagsordenen blev godkendt.  Alle 

2. Nyt fra elevråd (O) 
 

5 min På seneste møde blev der talt om 
hvordan december skal markeres. 
Der blev aftalt en julekonkurrence, 
hvor vinderen (den klasse, der har la-
vet den flotteste pynt) offentliggøres 
den sidste dag inden juleferien. 

Elevrådet 

3. Referatet fra sidst 
 

5 min Referatet blev gennemgået af HMB Alle 

4. Udvidelse af vuggestuen og 
ny struktur i børnehuset 

15 min TEH informerede om ny struktur og 
udvidelse af vuggestuen.  
Der afholdes et fyraftensmøde for 
forældre den 14. december 2023, 
hvor der informeres om ovenstående.  
 

Torben 

5. Opsamling på møde med triv-
selsråd 

10 min Det var et godt møde, og blot en 
klasse var ikke repræsenteret. 
I gruppearbejdet blev der arbejdede 
med ideer til trivselsarrangementer. 
Alle ideerne samles og lægges på 
hjemmesiden.  
Der blev arbejdet med ideer til anti-
mobbestrategien og de gode forslag 
blev samlet. Bestyrelsen arbejder vi-
dere med antimobbestrategien og de 
nye input. 

Ulla, Odny, 
Tina, Kasper 

6. Tilbageløb fra landsmødet i 
Skole og forældre.Herunder: 
- Hvilke sager tager be-

styrelsen op? 

15 min På landsmødet var der forskellige op-
læg fra blandt andet fra Mathias Tes-
faye, der fortalte om det nye skoleud-
spil. 

Helle, Odny,  



 

 
 

 

Herudover var der forskellige debat-
cafeer, hvor aktuelle temaer kunne 
drøftes. 
Forslag om, at der nedsættes en ar-
bejdsgruppe, der skal arbejde med, 
hvordan bestyrelsen bliver mere syn-
lig i hele organisationen samt rekrut-
tering af nye medlemmer..  

7. Åbningstid i SFO og børne-
hus. 
- 30 min i børnehuset 
- Lukkedage? 

15 min Vi er pålagt fra byrådet, at reducere 
åbningstiden i børnehuset med 30 
minutter pr. uge.  
Flere scenarier blev drøftet, men den 
endelige beslutning træffes på næste 
møde, hvor der er et datagrundlag, at 
tage beslutningen udfra.  
Lukkedage i SFO og klub blev drøf-
tet.  
Vi har data, der går fire år tilbage. 
Her ses, at under seks børn har væ-
ret tilmeldt i dagene mellem jul og 
nytår samt i sommerferiens uge 29 
og 30.  
Punktet tages op igen på et næste 
møde.  
 

Rikke, Torben 

8. Kommunikation 
- Oplæg  
- Gruppearbejde 
- Videre proces. 
- Se bilag 

30 min Der blev arbejdet i grupper ud fra op-
lægget ”Den gode kommunikation”.  
Hver gruppe sender deres bidrag til 
HMB.Der arbejdes videre i en ar-
bejdsgruppe, der består af de foræl-
drevalgte. 

Helle og Kasper 

9. Rekruttering  
- Svært at få uddannet 

personale 
- Proces og samtaler 

10 min Information og drøftelse. Kasper, Helle 

10. Nyt fra skole og børnehus(O) 
 

10 min Ceposopgørelse viser, at vi løfter 
med 0,3 i afgangsprøver i forhold til 
det socioøkonomiske og det gør, at vi 
ligger som nummer 1 i hele Skander-
borg kommune. Opgørelsen rummer 
både folke- og privat/friskoler.  

Torben, Rikke 
og Kasper 

11. Evt. 5 min  Alle 

  


