
 

 
 

 

 

Dagsorden og referat til fællesbestyrelsesmøde 
 
Dato: tirsdag den 30. januar 
 
Tidspunkt: kl. 17.00 - 19.30 
 
Forplejning: Skolen 
 
Mødeformand og ordstyrer: OM 
 
 
Dagsorden: Helle og Kasper 
 
Ref: Rikke  

Nordlyset:  
Helle Mørk Blaabjerg (HMB), Tina Hedevang Christensen (THC), 
Torben Erik Hemann (TEH), Peter Juhl From (PJF), Katrine Bom-
holt Ahlbeck (KBA) 
 
Skole:  
Sofie Boesen (SB), Kasper Jensen (KJ), Rikke Wenneberg (RW), 
Mai-Britt Tinning Hegelund (MTH), Oddny Maria Oddsdottir (OM), 
Helle Katrine Pind Rasmussen (HR), Louise Maja Rønfeldt (LMR), 
Tanja Hedevang (TH), Ulla Østergaard (UØ) 
 
 
Suppleant: Vakante 
 
 
Fraværende:  
 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der sær-
lige ansvarlige, gæster og er det til ori-
entering (O), drøftelse (D) eller beslut-
ning (B) 

Tid 
Estimeret 
tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftel-
sen, konklusion på beslutning, angivelse 
af evt. ansvarlig og evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af hvem 
og hvordan? 

1. Godkendelse af dagsorden 
(B) 
 

5 min Dagsordenen blev godkendt  

2. Fællesspisning 
 

30 min  Alle 

3. Referatet fra sidst 5 min Referatet blev gennemgået. 
SFO og Klub inviteres med til besty-
relsesmødet den 4. april. 

 

4. Nyt fra elevråd (O) 5 min Elevrådet var ikke repræsenteret.  Alle 

5. Skolefest (O) 
 

10 min Skolefesten afholdes den 21. marts, 
hvilket også er meldt ud i ”Velkom-
men tilbage 23/24” og på Aula. 
Der kommer en invitation via Aula. 
8. klasse laver mad, der sælges til 
alle og overskuddet herfra går til de-
res lejrtur.  

Alle 

6. Byggeri (O) 
 

10 min Kasper orienterede bestyrelsen om 
udvidelsen af børnehuset. 
Vi sigter på at tage modulet i brug 1. 
marts 2024 .  

Ledelsen 

7. Generalforsamling og valg 
(D) 
Værgring af nye bestyrelses-
medlemmer og synlighed  
 

20 min Der skal være valg og generalfor-
samling; datoen bliver torsdag den 
18. april 17:00-18:00. 
Valget og generalforsamlingen forbe-
redes på bestyrelsesmødet den 4. 
april. 
Der sendes invitation ud 3-4 uger in-
den datoen vuia Aula. 
Der nedsættes en arbejdsgruppe be-
stående af Ulla, Tina, Oddny og Helle 
P., der arbejder med bestyrelsens 
synlighed.  

Alle 



 

 
 

 

Punktet sættes bestyrelsesmødet i 
februar. 

8. Kalender (O) 
Aula 

5 min Skolens kalender har ikke været til-
gængelig for forældre, det kommer 
den til at være fremadrettet.  

Alle 

9. Opfølgning på IT strategi (O) 
(D) 
 

10 min Kasper orienterede bestyrelsen om 
de to vedhæftede bilag. 
Bestyrelsen fik en status på skolens 
IT ressource.  

Kasper 

10. Strategi for involvering af 
chefer/politikere ift. børnehu-
set (D) 

15 min Forslag til initiativer: 
Bede om fortræde for Børneungeud-
valget.  
Samarbejde med forskellige råd og 
udvalg i Herskind. 
Fællesdrøftelse med bestyrelser i de 
øvrige landsbyordninger. 
Arbejdsgruppen under punkt 7 tæn-
ker også i disse baner.  

Alle 

11. Nyt fra skole og børnehus 
(O) 
 

10 min MOT – Det er et norsk koncept og en 
måde at arbejde med trivsel på. På 
det kommende lærermøde deltager 
en MOT medarbejder og fortæller om 
konceptet. Herefter skal lærergrup-
pen giver sit besyv med,  om det er 
noget de vil bruge i udskolingen.  
Nyt ejendomscenter – pr. 1. januar 
2024 er vores tekniskserviceafdeling 
overgået til ejendomscenteret. Som 
udgangspunkt vil vores tekniskservice 
folk blive her på matriklen.  
Der har været afholdt pædagogisk 
dag i børnehuset, hvor der blandt an-
det blev arbejdet med KVALid.  

Ledelsen 

12. Evt. 
 

5 min  Alle 

 

  


