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Dagsorden og referat til faellesbestyrelsesmade

Dato: 26. august 2024
Tidspunkt: kl. 17.00. — 19.30

Forplejning:
Skolen

Mgdeformand og ordstyrer:
HMB

Dagsorden: Helle og Kasper

Nordlyset:

Helle Mark Blaabjerg (HMB), Tina Hedevang Christensen (THC),
Torben Erik Hemann (TEH), Karin Skyldal Sgrensen (KS)*, Kirsten
Tokeskov Magnowski (KT)

Skole:

Kasper Jensen (KJ), Rikke Wenneberg (RW), Mai-Britt Tinning He-
gelund (MTH), Oddny Maria Oddsdottir (OM), Tanja Hedevang
(TH), Jgrgen Silberbauer (JS), Arzu Cilek (AC), Emil Adler Lei (EL),
Marlene Thybo Geertsen (MTG)

Ref: Rikke Suppleant: Helle Katrine Pind Rasmussen (HR), Ulla @stergaard
(VD)
* Vikar for Katrine, der er pa barsel.
Fraveerende:
Dagsorden Tid Referat Formidling
Hvad handler punktet om, er der seer- Estimeret | Opsummering af orienteringen/drgftel- Til hvem, af hvem

lige ansvarlige, geester og er det til ori-

tid il sen, konklusion pa beslutning, angivelse og hvordan?

entering (O), drgftelse (D) eller beslut- punktet af evt. ansvarlig og evt. deadline.

ning (B)

1. Godkendelse af dagsorden 5 min Dagsordenen blev gennemgaet og

(B) godkendt.

2. Referatet fra sidst 5 min Referatet blev gennemgaet og god- Alle
kendt.

3. Nyt fra elevrad (O) 5min | Udgar — det nye elevrad veelges farst | Elevradet
i Igbet af denne maned.

4, Konstituering af bestyrelsen 30 min | Bestyrelsen konstutuerede sig pa fal- | Foreeldrevalgte
gende made: medlemmer
Formand: Helle Mark Blaabjerg
Neestformand: Tina Hedevang Chri-
tensen
Kontakt til elevradet: Helle Katrine
Pind Rasmussen
De nye medlemmer af bestyrelsen
praesenterede sig.

5. Feellesspisning og velkom- 20 min | Dorthe havde endnu en gang lavet Alle

men til nye medlemmer dejlig aftensmad.
6. Status p& skole og bgrnehus 20 min | Kasper Jensen fremlagde overfor be- | Ledelsen

e konomi

e Sygefraveer

e Personale

e Paedagogisk udvik-
ling

styrelsen hvordan sygefraveeret ser
ud. Det ligger lavti kommunen med
et samlet sygefraveer pa 3,7%.
Herefter fremlagde Kasper gkono-
mien, hvor vi fglger budgettet.
Personalesituationen blev gennem-
gaet med blandt andet nyanszettel-
ser.

Under paedagogisk udvikling blev der
fortalt om sammenhegenge og Veje til
mindre skaeldud. Endvidere blev der
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fortalt om motivation, som et nyt ud-
viklingstiltag. Det er blevet besluttet
at arbejde med motivation efter gen-
nemferelse af seneste trivselsmaling
samt foreeldretilfredshedsundersg-
gelse.

Noget af det naeste vi tager fat pa, er
foreeldresamarbejdet og Al (kunstig
intelligens).

Barnehuset er landet godt efter om-
skrukturering og indvielse af de nye
rammer. Der er et nyt forlgb i stor-
barnsgruppen, der hededer "Skole-
klar?”, der er udarbejdet i samar-
bejde med paedagogisk konsulent
ved PPR (Paedagogisk Psykologisk
R&dgivning).

Overleveringsdokumenter
e Bgrnehave til skole
e Fraklassetil klasse

10 min

Rikke Wenneberg fortalte om bag-
grunden for at arbejde med overleve-
ringsdokumenter, som er en del af
vores peedagogiske udvikling. Doku-
menterne bruges, nar bgrnene far
nye klasseleerere. Det bruges til at
kende det enkelte barns styrker og
udviklingspunkter.

Ledelsen

Datoer til kalenderen

5 min

Fplgende datoer til FB mgder
2024/25 blev godkendt.

26/8
24/9
30/10
28/11
16/12
28/1
19/2
20/3
12/5
17/6

17-20
19-21
17-19.30
19-21
17-19.30
19-21
17-19.30
19-21
17-19.30
19-21

Dialogmgde 3. oktober 17.30 — 20.00
pa Feelleden.

Bestyrelseskursus 22. oktober 17.00
—19.00 Virring Skole, se bilag.

Mgde mellem bestyrelse og medar-
bejdere 5. november 17.00-21.00

Ledelsen

Rammesaetning arets besty-
relsesarbejde.

¢ Kommunikation

e Motivation

15 min

Bestyrelsen foreslar at nedsaette en
arbejdsgruppe, der blandt andet kan
lave et udkast til en dagsorden til mg-
det mellem bestyrelse og medarbej-
dere samt udstikker en retning for det
videre arbejde.

Det er et arbejde, der skal udbredes
til hele foraeldregruppen.

Alle bestyrelsesmedlemmer far bo-
gen "Styrket foreeldresamarbejde”.

Alle
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Gruppen bestar af: Malene, Helle P,
Oddny og Tina.

Motivation starter blandt personalet
og bestyrelsenvil lgbende blive ori-
enteret.

10. | Repraesentation pa foraeldre- 5 min 0.klasse—Kasper Foreeldrevalgte
mgder. l.a—Helle medlemmer
1.b — Helle
2. kl-Tina
3.kl - Oddny
4.kl — Malene og Emil
5.kl — Arzu og Rikke
6—9-kl — Ulla og Mai-Britt
11. | @nsker fra skolefesten Hvordan arbejder vi videre med gn- Alle
e Legeplads skerne?
e Udflugteri skoletiden Legeplads: Arzu ogTina arbejder vi-
e Madbod dere med at sgge fonde til legeplads.
Udflugter i skoletiden: Det drgfter vi
Ilgbende og Feellesbestyrelsen under-
sgger muligheden for gkonomisk
stattte hertil.
Madbod: Feellesbestyrelsen har un-
dersggt flere forskellige muligheder.
Helle tager gnsket om madbod med
til elevradet.
12. | Kontaktperson til elevradet Helle P er blevet valgt Foreeldrevalgte
fra feellesbestyrelsen. medlemmer
13. | Nyt fraskole og Bgrnehus 5min | Se punkt 6 Ledelsen
14. | Evt. 5 min Kommunikationsstrategien seettes pa | Alle

dagsordenen pa det kommende be-
styrelslesmgde.

Ulla kontakter Ejendomscenteret i
forhold til generel rengaring.

Paedagogisk dggn er den 27. og 28.
februar 2025.




